Integration und Teamaufbau unter erschwerten Bedingungen - Wie fiihrt
man ein multikulturelles Team?

Immer mehr auslidndische Mitarbeiter:innen werden in deutschen Kliniken eingesetzt. Der bestehende
Fachkriftemangel und die alternde Bevolkerung haben zu dieser stetigen Steigerung gefiihrt. Doch wenn
unterschiedliche Kulturen und Ausbildungsgrade aufeinandertreffen ist dies gerade fiir Fiihrungskrifte
eine grofle Herausforderung, neben Themen, die auch im deutschen Team fiir Konflikte sorgen konnen,
wie z.B. Generationsthemen, zunehmende Belastung, kurzfristige Krankheitstage und so weiter.

In diesem Seminar befassen wir uns damit, welche, auch kleinen MaBBnahmen, hilfreich sein konnen, um
deutsche und ausldndische Mitarbeiter besser aufeinander einzustimmen. Wie sich kulturelle Unterschiede
integrieren lassen, um somit auch eventuelle Angste oder Vorbehalte zu minimieren.

Ihr Nutzen: Gemeinsam mit der Seminarleitung und Kolleg:innen aus anderen Hausern konnen Sie in
Ruhe Thre personliche Fiihrungssituation reflektieren. Erhalten Tipps und Anregungen, die sich gleich

umsetzen lassen. Ein Tag voller Impulse.

Inhalte des Seminars:

Das deutsche Team und die anderen: Angste Vorbehalte, Stereotype, Unterschiede und
Gemeinsamkeiten

Sind wir nicht alle Multikulturell?

¢ Wie unterscheidet sich Multikulturelle Fithrung zu herkommlicher Fiihrung?

¢ So wie es anfingt, hort es meistens auch auf: Ohne gute Einarbeitung keine gute Performance
Sprache und Kommunikation: Klassische Stolpersteine in der Zusammenarbeit

Verbesserung der Transkulturellen Zusammenarbeit im Pflege- und Arztealltag

Methoden: Vortrag, Fallbeispiele, Gruppendiskussion, Einzelarbeit

Zielgruppe: Fiihrungskrifte aus allen Klinikbereichen

Seminarinformationen

Kategorie:

Prisenz-Seminare, Fiihrung von Mitarbeitenden- berufsgruppeniibergreifend, Personlichkeitsentwicklung,



Konfliktmanagement

Referenten:

Frau Heike Beck-Cobaugh Personalentwicklung, Konfliktmediation & Coaching

Termin(e)

19.05.2026, 09:30 bis 17:00 Uhr

Veranstaltungsort: Akademie Die Wolfsburg » Falkenweg 6 ¢ 45478 Miilheim

Fiir diesen Termin anmelden

Fortbildungspunkte fiir beruflich Pflegende:

8 Punkte

Teilnahmegebiihr

325 EUR fiir Mitglieder des BBDK
425 EUR fiir Nichtmitglieder

Die Teilnahmegebiihr wird nach Erhalt der Rechnung fillig.


https://maps.app.goo.gl/MqrSV7HTMtgboQcb8
https://www.bbdk.de//absolvententreffen/anmeldung-reflect-act/reflect-act-anmelden/integration-und-teamaufbau-unter-erschwerten-bedingungen-wie-fuhrt-man-ein-multikulturelles-team.html?date=466

Bei Priasenzseminaren beinhaltet sie:
* Pausengetrinke
¢ Mittagessen
¢ Kaffeepause inkl. Kuchen am Nachmittag

ErmiiBigungen:

e zweiter Teilnehmer aus demselben Krankenhaus: 10 % Nachlass
e ab dem dritten Teilnehmer: 20 % Nachlass

Riicktrittsbedingungen:
* bei Riicktritt bis 14 Tage vor Veranstaltungsbeginn: keine Kosten
® bei spiterer Abmeldung: voller Teilnahmebetrag fillig

¢ cine Vertretung des angemeldeten Teilnehmers ist jederzeit moglich

Hinweis:
Weitere Veranstaltungstermine werden im Laufe des Jahres veroffentlicht.
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Teilnahmevoraussetzung

Die Teilnahme an dieser Veranstaltung ist ausschlieBlich Absolvent:innen des BBDK-Traineeprogramms
vorbehalten.

Organisation und Durchfiihrung

Die Veranstaltung findet vollstindig online statt.



Das Hosting erfolgt iiber Microsoft Teams.
Anmeldung und Stornierung
Die Anmeldung zur Veranstaltung ist kostenfrei.

Bei einer Absage innerhalb von 14 Tagen vor dem Termin wird jedoch eine Stornogebiihr von 25,00
€ erhoben.

Zuriick


https://www.bbdk.de//absolvententreffen/reflect-act.html
http://www.tcpdf.org

