Dein Wissen fur die
Zukunft unserer
Krankenhauser!

10-12 Stunden pro Monat im Mini-Job

Seit Uber 40 Jahren setzt sich das Berufsbildungswerk
Deutscher Krankenhauser e. V. als gemeinnutzige
Weiterbildungseinrichtung daflr ein, dass Flihrungskrafte
und Fachpersonal im Gesundheitswesen bestmaoglich
qualifiziert sind. Unser Ziel: Die Versorgung in deutschen
Kliniken nachhaltig verbessern.

Zu diesem Zweck bieten wir zahlreiche Seminare Online und
in Prasenz an. Unser Programm bedarf der standigen
Aktualisierung, um am Puls der Zeit zu sein.

Daflir brauchen wir dich:

- E3Themen-Scout & Programm-Redakteur:in (Minijob)
#® 100 % remote - ca. 10-12h/Monat - flexible Einteilung

Du recherchierst aktuelle Trends, erkennst praxisrelevante
Themen und haltst unser Seminarprogramm nebst
Referenten up-to-date — damit wir genau die Inhalte Aufgaben

anbieten, die das Krankenhauspersonal heute wirklich * Aktive Recherche zu relevanten und aktuellen
e Seminarthemen im Gesundheitswesen

Nutzung aller relevanten Quellen (Fachzeitschriften,
Fachverbande, Fachportale, Social Media, gesetzliche
Neuerungen, Konkurrenzangebote)

Inhaltliche Themenfindung fiir das Seminarprogramm (keine
organisatorischen Tatigkeiten)

Uberpriifung, Aktualisierung und ggf. Neuverfassung von
Texten fur das Seminarprogramm

Auswertung von Teilnehmerfeedback, um neue
Themenbedarfe zu identifizieren

Beobachtung aktueller Entwicklungen und Trends in der
Branche zur kontinuierlichen inhaltlichen Aktualisierung

Ideal fur Fachkrafte in Elternzeit oder alle, die ihr
Branchenwissen sinnstiftend einbringen mochten.
Gestalte sinnvolle Fort- und Weiterbildung aktiv mit!

Profil
» ¢ Insiderwissen durch aktive Tatigkeit im Gesundheitswesen
(z. B. Klinik, Pflege, Verwaltung, Therapie) — idealerweise
bleibst du so liber aktuelle Entwicklungen informiert
o Geeignet auch fir Fachkrafte in Elternzeit
¢ Rechercheaffinitat und Gespur flr praxisrelevante Themen
¢ Sicherer Umgang mit MS Office
e Sehr gute Ausdrucksweise in deutscher Sprache in Wort und
Schrift
o Selbststandige und strukturierte Arbeitsweise
B B D K e Freude daran, proaktiv neue Ideen einzubringen
BERUFSBILDUNGSWERK Sende deine Kurzbewerbung an welcome@bbdk.de

Deutscher Krankenhauser e.V. Ansprechpartnerin: Hannah Zenses, 0174 2456459



